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Attraverso

lo Stakeholder Engagement,
Buzzi Unicem mantiene

con i propri portatori d’interesse
una comunicazione efficace delle
iniziative in corso e delle strategie
perseguite dall’azienda nel breve
e nel medio periodo.
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Nel 2022 si e andati lentamente ver-
so un mondo post-pandemico che ha
visto una netta ripresa delle attivita in
stabilimento con eventi e visite.
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RAPPORTI CON GLI STAKEHOLDER

11 2022 e stato un anno importante nel quale ben 7.972 persone sono entrate in contatto con il nostro mondo nei

diversi stabilimentiitaliani. Questi incontri sono stati il frutto di un'intensa attivita di stakeholder engagement che ha

alimentato l'interesse verso il ciclo produtttivo del cemento e verso i temi relativi ai cambiamenti climatici.

I rapporti con gli stakeholder si sviluppano attraverso incontri formativi ed informativi nei nostri stabilimenti, presso

le sedi delle varie associazioni e/o scuole oppure in remoto.
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ILNOSTRO CONTRIBUTO

Lavoriamo costantemente per costruire nel dettaglio progetti dedicati, rispondenti alle esigenze
diinterlocutori e partner di cui condividiamo visione e valori.
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LIVELLO DI ENGAGEMENT

Le attivita di stakeholder engagement sono finalizzate alla comprensione dei bisogni dei principali interlocutori di
riferimento e all’attivazione di progetti volti a generare valore condiviso nel medio e lungo termine. Si tratta di un
impegno costante, orientato allimplementazione di azioni ricorrenti con elevato impatto economico, ambientale
e sociale. | partner delle attivita di stakeholder engagement possono essere Dipendenti, Fornitori, Imprese, Clienti,
Associazioni, Organizzazioni ed Enti Pubblici ben noti, affidabili e con eccellente e consolidata reputazione.
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Il nostro approccio, orientato al miglioramento continuo, intende incentivare |'attivazione di progetti e iniziative volti ad accrescere il livello
diengagement.

LIVELLO DI ENGAGEMENT BASE
Rientrano in questa categoria le erogazioni liberali, ovvero contributi economici o beni concessi a un ente (Associazione/Organizzazione)
con un limitato coinvolgimento diretto del personale Buzzi Unicem.

LIVELLO DI ENGAGEMENT INTERMEDIO
Rientrano in questa categoria i progetti proposti dagli stakeholder ai quali Buzzi Unicem intende aderire e/o sostenere economicamente
anche con il coinvolgimento del proprio personale.

LIVELLO DI ENGAGEMENT MASSIMO
Rientrano in questa categoria i progetti di partnership con obiettivi condivisi, duraturi nel tempo, che comportano un contributo econo-
mico e il coinvolgimento del personale Buzzi Unicem (tempo e competenze) e/o di specialisti esterni all'azienda.
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PROGETTI %6 | o
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Lo sviluppo sostenibile ¢, per definizione, “il soddisfacimento dei bisogni della generazione
presente senza compromettere la possibilita delle generazioni future di realizzare i propri” e,
per raggiungerlo, e indispensabile coniugare tre elementi fondamentali: la crescita economica,
l'inclusione sociale e la tutela delllambiente. Gli Obiettivi di Sviluppo Sostenibile (Sustainable
Development Goals - SDGs) sono 17 obiettivi adottati nel settembre 2015 dai governi dei 193
Paesi membri del’Assemblea Generale delle Nazioni Unite ed enunciano il programma "Agen-
da 2030 per lo Sviluppo Sostenibile”. Per ogni progetto realizzato in Italia rendicontiamo, da
quest'anno, quale obiettivo per lo sviluppo sostenibile siamo stati in grado di implementare
insieme ai nostri stakeholder.
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PROGETTI
DIDIALOGO 2022

Sociale

o)
o)
Pomeriggio in cementeria a Trino: %H
edizione 2022

40 Stabilimento 0

beneficiari di Trino (VC) 9

eLJo

Anche quest’anno si sono svolti due appuntamenti del pro-
getto "Naturalmente Insieme" che coinvolge lo stabilimento
Buzzi Unicem di Trino e l'associazione Tra Cielo e Terra Odv,
che fa capo all'oratorio del Duomo di Casale Monferrato.

Aluglio, presso la cascina di San Giorgio Monferrato, si & svol-
ta la settimana in cascina: 5 giorni di giochi, attivita e labora-
tori dedicati ai bambini trai4 ei12 annidieta.

A ottobre e tornato invece 'appuntamento “Un pomeriggio
in cementeria”, dove 40 bambini si sono alternati tra il labora-
torio fisico per produrre formine in cemento, la mensa dove
hanno preparato i biscotti, un set fotografico esterno per ve-
stirsi con i DPI ed infine gli spazi visitabili dello stabilimento,
dall’arrivo del treno con il clinker alle spedizioni.

Progetto artistico

by | 30
“Paesaggi immaginari” con ALIdARTE %ﬁﬂ] Stabilimento 0

beneficiari di Monselice (PD) 9

eAss. A.D.l. Down Euganea

Il progetto “Paesaggi Immaginari” & nato dall'idea di stimolare
la manualita e la fantasia sperimentando tecniche artistico -
espressive con ragazzi e ragazze dell'associazione A.D.I. Down.
Il laboratorio prevede l'assemblaggio dei materiali di recupero,
per liberare la creativita ed esprimere le proprie emozioni nel
contesto della fabbrica.

Partendo da questo intento & stata awviata la partnership con
Cristina Masiero, esperta di laboratori artistico-espressivi, che
collabora con noi da alcuni anni e che ha visto negli spazi dello
stabilimento l'ambiente adatto per realizzare attivita per ragaz-
zi che mirano all’inclusione sociale. Il percorso di 10 incontri,
di un'ora e mezza ciascuno, ha prodotto tra la fine del 2021 ed
i primi mesi del 2022 la realizzazione di alcune opere, tra cui
un’installazione da collocare in forma permanente negli spazi
dello stabilimento.

Un percorso che stimola la fantasia di ogni partecipante che
puo scoprire la propria creativita, valorizzare le proprie autono-
mie e rendere il proprio lavoro prezioso per tutta la comunita.
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Sociale

“Valli in musica”
anche in Buzzi Unicem

Importante partecipazione attiva al progetto “Valli in musica”
inserito nel piano triennale dell’istituto comprensivo di Robi-
lante.

Listituto ha acquistato circa 80 tastiere a 4 ottave in sostituzio-
ne del flauto dolce, non pit utilizzabile a causa dellemergenza
Covid-19, e per il terzo anno ha portato avanti il progetto di
musica.

Con la fine della pandemia sono stati organizzati dei concerti
per ringraziare le famiglie del sostegno e permettere agli stu-
denti di dimostrare quanto appreso.

Buzzi Unicem ha messo a disposizione lo spazio dell’anfiteatro
presso il Centro Sociale Luigi Buzzi per la giornata del concer-
to del 30 maggio, che ha visto la partecipazione di circa 80 stu-
denti della scuola primaria e secondaria.

Corso di formazione in stabilimento
sull’uso del defibrillatore in collaborazione
con Croce Rossa Italiana Maniago

e Comune di Fanna

Il Comune di Fanna e la Croce Rossa lItaliana di Maniago, in
collaborazione con Buzzi Unicem, hanno proposto alla citta-
dinanza un corso di formazione sull’'uso del defibrillatore di 5
ore: 2 ore di teoria e 3 ore di pratica, per ottenere un attestato
con validita europea.

Il corso e stato preceduto da una serata informativa presso la
sala Eldorado del Comune che ha visto la partecipazione di
numerose persone interessate.

All'incontro ha partecipato anche il Direttore di Stabilimento
Paolo Maggi, il quale ha sottolineato quanto questi progetti
siano importanti per la collettivita e quanto ’Azienda sia orgo-
gliosa di farne parte. La giornata di formazione si & svolta il 21
maggio 2022 con la partecipazione di due medici professioni-
sti e diversi cittadini.

di Robilante (CN)

605 1250 e, N

beneficiari
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beneficiari di Robilante (CN) 9

Educativo 6 | 37 |, S

Focus sul ripristino ambientale
e formazioni boschive per futuri periti agran

Grazie alla convenzione firmata nel 2019 con llstituto Profes-
sionale per 'Agricoltura Carlo Ubertini di Caluso (TO), I'azien-
da si € impegnata anche quest'anno a fornire a 2 classi della
scuola la possibilita di visitare lo stabilimento di Robilante e
l'oasi naturalistica del Ceretto, focalizzandosi principalmente
sul ripristino ambientale e sulle formazioni boschive circo-
stanti, attraverso alcuni percorsi di approfondimento riguar-
danti gli aspetti naturalistici, sia in termini di impatto sia di
gestione ambientale.

L'impegno ha compreso anche la realizzazione di due ulterio-
ri giornate formative presso llstituto. Nel mese di aprile, una
classe IV e una classe V, provenienti dall'indirizzo “Gestione
delle risorse forestali e montane”, hanno preso parte all’uscita
didattica organizzata presso la cava di scisto di Robilante.

Durante il tragitto in cava e stato illustrato ai ragazzi il metodo
di coltivazione e di ripristino della stessa, attivita ben visibile
dai vari punti di osservazione.

Deviando nel bosco si & poi entrati nel vivo della giornata, at-
traversando castagneti e acereti, spiegando il miglioramento e
la compensazione boschiva.

Dopo il pranzo al sacco, rientrati nel bosco, € stato chiesto ai
ragazzi di dividersi in 10 piccoli gruppi per fare una vera e pro-
pria simulazione. Venti minuti magici in cui i ragazzi si sono
sentiti Indiana Jones nel mezzo di una caccia al tesoro!

O Sed
° : 140 diecgsale
% @ Monferrato (AL) []

visitatori

<

Liceali dell’istituto Sobrero
in visita alla Sede di Casale

Una mattinata di studio diversa dal solito per due classi pri-
me dell’Istituto Sobrero di Casale Monferrato nellambito di
un‘attivita di trekking archeologico industriale del cemento
organizzato con la sezione locale del CAl e con l'associazione
Il Cemento: un centinaio di studenti dell’lstituto Sobrero (Li-
ceo Scientifico di Scienze Applicate, Liceo Sportivo) sono stati
ospitati nella sede direzionale per una presentazione dell’a-
zienda.

I giovani e i loro accompagnatori sono stati accolti davanti al
videowall per una breve panoramica sulla storia, sull'impegno
per la sostenibilita e sulle opportunita di accesso ai Percorsi
per le Competenze Trasversali e ['Orientamento (PCTO), che
l'azienda ha codificato con il progetto High5. Lattivita ex-
tra-scolastica si € completata con una passeggiata all'interno
del limitrofo parco tecnologico e con la visita guidata a due
gioielli dell'archeologia industriale casalese quali il Paraboloi-
de e la Furnasetta.
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Culturale

“Gemellaggi tra territori e generazioni”
segue... “L’oro d’autunno”

Visto il grande successo riscosso l'anno precedente, l'associa-
zione culturale e sportiva ECOS-EUROPE ha riproposto il pro-
getto “L'oro d’autunno” con gli alunni di alcune classi dell’l.C.
Leonardo da Vinci che si sono cimentati nella raccolta delle
olive provenienti dagli alberi presenti all'interno del nostro
sito industriale.

Entusiasmo e tanta allegria hanno fatto da sfondo al lavoro
dei bambini che hanno avuto modo di svolgere anche attivita
didattiche all'aperto, decorando bottigliette a loro donate e ri-
empiendole con l'olio prodotto sui terreni della fabbrica. | gio-
vani ospiti hanno dedicato del tempo al disegno e ai giochi di
gruppo, concludendo con una sana merenda a base di pane e
olio di nostra produzione.

Scopo del progetto ¢ stato quello di far incontrare due gene-
razioni, apparentemente distanti, in una attivita tipica del ter-
ritorio e far conoscere ai bambini come viene prodotto lolio,
dalla raccolta alla molitura. Tutti i ragazzi, usciti dalla cemen-
teria, si sono poi recati al frantoio per assistere alla spremitura.

Not(t)e in Cementeria
a Robilante

Afine anno & nato un nuovo progetto di collaborazione tra la
Buzzi Unicem di Robilante e l'associazione ‘I concerti diffusi’
dellistituto musicale di Borgo San Dalmazzo. Il periodo a ri-
dosso del Natale ¢ stata la perfetta occasione per un concerto
di musica classica.

La serata e stata promossa sul territorio ed ha riscontrato
notevole successo gettando le basi per una serie di attivita
socio-culturali che vanno oltre l'apertura dello stabilimento
per le visite e vogliono essere un vero e proprio nuovo modo
di vivere i grandi spazi della fabbrica, diffondendo la musica
all’interno della cementeria.

La sala del Cinquantenario appena rinnovata si é rivelata la
cornice ideale per l'ottima riuscita della serata con una buona
acustica ed una calda atmosfera natalizia dello stabilimento.

di Guidonia (RM)

98 Stabilimento U
3

beneficiari
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Culturale

“La fabbrica, uno spazio alternativo perla
cultura” con ALIdARTE e l’evento MINERALS

ALIJARTE e Buzzi Unicem hanno rinnovato la loro collabora-
zione rilanciando il progetto artistico-culturale “La fabbrica,
uno spazio alternativo perla cultura” nato nel 2021 con MINERALS.
Dalla collaborazione e nata la Mostra di Arte Contemporanea
degli artisti Bonghi, Davide Gemmo e Irene Stellin.

MINERALS nasce dall'esigenza di mettere in dialogo l'arte con
la dimensione aziendale, nel solco delle attivita dell’associa-
zione culturale, che si occupa della promozione e valorizzazio-
ne degli artisti del territorio. Il collettivo composto dai giovani
artisti racconta la realta molteplice della contemporaneita
attraverso tre modi di agire che comunicano mediante la loro
dissimilitudine, permettendo un dialogo tra figurativo e astra-
zione. Bonghi si serve di una visione figurativa, utilizzando
dettagli e particolari non sempre riconoscibili che nascono
dal ricordo personale; gioca su immagini e spunti propri con
lintento di rievocare momenti ed emozioni che toccano la
memoria ed il passato collettivo.

Davide Gemmo si presenta con un approccio eclettico alle arti
visive, alternando la narrativa per immagini a tele di grande
formato ottenute grazie all’'uso materiali di recupero: immagi-
ni di tempi e luoghi lontani fra loro si intrecciano, creando un
affresco frastagliato dellimmaginario collettivo.

Irene Stellin svolge una ricerca che va dal tridimensionale al
bidimensionale parlando della pelle, ovvero il primo rivesti-
mento di corpi, oggetti e masse. La domanda che muove la
sua indagine pittorica nasce dal significato del “concetto pel-
le” in relazione con il mondo esterno.

“L’Ombra della Luce” presso lo spazio
espositivo PerArtEM

Ainizio novembre, presso l'auditorium “Mario Verdone”
dell’Istituto di Istruzione Superiore Via Roma 298 di Guidonia,
€ stato inaugurato lo spazio espositivo PerArtEM. La mostra il-
lustra i risultati dei progetti portati avanti dagli studenti nell'ul-
timo triennio tra i quali tre manufatti in calcestruzzo realizzati
negli spazi esterni del complesso scolastico.

’'Ombra della Luce, Shaping Sunlight & Shadow, & un proget-
to biennale che ha visto la collaborazione con lo stabilimento,
partner del progetto.

Si tratta di tre meridiane “rotte” per ciascuna delle quali sono
stati individuati altrettanti eventidaricordare: la sessione orale
dell'esame di maturita di Chiara Greco (29.06.2019, 08:00), stu-
dentessa dell’istituto prematuramente scomparsa due giorni
prima, il primato di volo d’alta quota con elica (22.10.1938,
09:50) ottenuto dal Colonnello Mario Pezzi a bordo di un bi-
plano Caproni Ca.161bis partito dall'aeroporto di Guidonia e,
infine, l'inizio delle attivita produttive della cementeria Buzzi
Unicem (06.10.1941, 11:30).

di Monselice (PD)
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Culturale

Progetto artistico culturale
“Paraboloide”

E stata inaugurata nel pomeriggio di venerdi 20 maggio, all’in-
terno del Paraboloide di Casale Monferrato, VICE VERSA, l'in-
stallazione artistica nata dalla collaborazione tra l'artista Alfre-
do Pirri, il film-maker e musicista Pietro Leone e la curatrice e
critica d’arte Helga Marsala. Lorigine della produzione artistica
ha visto il coinvolgimento di alcuni collaboratori dello Stabili-
mento di Augusta che hanno trascorso due giorni di dialogo
con i linguaggi dell’arte. L'evento, promosso dall’associazione
culturale Il Cemento, in collaborazione con il Comune di Ca-
sale Monferrato, ha suscitato per la sua unicita, l'interesse di
numerosi soggetti, in primis di molti cittadini nel corso di tutto
il week end. Larte di VICE VERSA, partita dallo Stabilimento
di Augusta, é arrivata a Casale Monferrato per aprire le porte
del Paraboloide, noto per il suo valore storico e architettonico
e per il legame tra il cemento e il territorio di cui ne & storia.
Un'occasione per avviare un percorso di rivitalizzazione e tra-
sformazione in una struttura polifunzionale e centro culturale.

Sono stati l'arch. Ramello, responsabile del progetto di rige-
nerazione, e la dott.ssa Consolata Buzzi, per 'Associazione
del Cemento, a illustrare il piano pensato per questo percorso
evolutivo nei prossimi anni. Secondo Alfredo Pirri e Helga Mar-
sala, per comprendere il significato dell'opera, bisogna partire
dalle sue origini, dove attraverso pavimenti di specchio infran-
gibile, scheggiati dai passi dei suoi performer, e da grosse sfere
in pietra di catapulta, € stato reinventato un luogo - caratteriz-
zato da una storia e identita molto forte - e i suoi spazi con una
diversa prospettiva.

La Cementeria di Guidonia entra
nel circuito del “Turismo Industriale”

Dopo la presentazione del progetto alla BIT di Milano, grazie
alla Agenzia di Viaggi Clematis, abbiamo avuto il piacere di
ospitare in visita una classe delllstituto “Maestre Pie dell’Ad-
dolorata” di Roma con 14 alunni e 2 docenti accompagnatori.

Il tour di due giorni prevedeva nella prima giornata la visita di
Tivoli, Villa Adriana e il Santuario di Ercole Vincitore, mentre la
seconda giornata e stata dedicata alla visita della Cementeria
durante l'intera mattinata e alla visita del museo Rodolfo Lan-
ciani a Montecelio nel pomeriggio.

Oltre all'illustrazione del ciclo produttivo del cemento con vi-
sita dei vari reparti, gli alunni hanno potuto cimentarsi in atti-
vita di laboratorio, realizzando personalmente oggetti in malta
cementizia che hanno poi portato a scuola per terminare l'at-
tivita di decorazione.

La parte piu divertente della giornata € stata la visita della
nostra piccola fattoria didattica dove i bambini hanno avuto
lopportunita di stare a contatto con asinelli e caprette messi
a disposizione dal titolare dell'azienda agricola ospitata nella
nostra proprieta, il quale haillustrato loro l'arte della pastorizia.

300. °©

isitatori di Casale
visitaton Monferrato (AL) <

Qui il concetto di ‘avanguardia’ risalta, evidenziando come
lo sguardo verso il futuro sia necessario soprattutto al fine di
comprendere il passato. Con questopera sono stati uniti due
‘teatri’, il castello e la fabbrica, dove le immagini e i suoni rac-
colti ci fanno immergere in queste due realta per uscirne con
una prospettiva nuova, in continuo “passaggio dal sapere, al
comprendere, al sentire e viceversa dal sentire, al compren-
dere, al sapere”. Buzzi Unicem, ha fortemente voluto questa
iniziativa sia per valorizzare un'opera artistica, in cui sono di-
rettamente coinvolti i nostri collaboratori dello Stabilimento di
Augusta, sia per rappresentare in maniera tangibile come arte
e industria, fondendo insieme le loro diverse nature, possano
generare nuovi spazi di riflessione, attivare nuove sensibilita,
fornendo spunti di riflessione e miglioramento, nonché occa-
sioni di innovazione.

Scopri di piu

VICE VERSA

di Guidonia (

beneficiari
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Culturale

Progetto “Spazio ai giovani.
Irruzioni artistiche in citta e dintorni”

Con piacere Buzzi Unicem ha sostenuto il progetto dell’associa-
zione culturale Fantalica di Padova “Spazio ai giovani”.

L'obiettivo principale € stato quello di promuovere la rigenera-
zione del territorio della Bassa Padovana attraverso la creati-
vita dei giovani residenti di eta compresa trai 15 e i 25 anni. Il
tutto & iniziato nel 2021 con il concorso di idee “Sfide” che ha
visto la partecipazione di numerosi ragazzi che hanno presen-
tato i loro progetti di riqualificazione urbana, selezionati poi
da una giuria di esperti che ha valorizzato le migliori idee.

Nel 2022, nel contesto di “Azioni festival’, il giorno giovedi 5
maggio, lo stabilimento di Monselice ha accolto 50 studenti
dell’lstituto Salesiano Manfredini di Este.

| ragazzi accompagnati da alcuniinsegnanti, in mattinata, han-
no avuto l'occasione divisitare lo stabilimento e scoprire 'inte-
ro ciclo produttivo del cemento mentre nel pomeriggio hanno
incontrato il fotografo Francesco Munaro e hanno affrontato il
tema “Il rapporto tra uomo e ambiente naturale, come docu-
mentarlo attraverso la fotografia”. Il giorno seguente, venerdi
6 maggio, le protagoniste, invece, sono state la fotografia e la
musica. Si e infatti inaugurata la mostra fotografica personale
del giovane artista Stefano Mallqui, che rappresenta sicura-
mente uno sguardo fresco, attento e curioso su quanto rea-
lizzato peril territorio con questo progetto a partire da giugno
2021. Dopo la presentazione, un trio di giovani musiciste della
scuola di musica il Cenacolo di Villa Estense, nato per pro-
muovere la creativita e i talenti della zona, si  esibito in un
piccolo concerto.

Sportivo

Canestri in stabilimento
con Virtus Padova

Nel 2022 e nata una partnership con la squadra di pallacane-
stro Virtus Basket Padova. Tutto é partito con una serata orga-
nizzata in stabilimento a Monselice e con la presentazione del
progetto alle squadre del territorio, condividendo con i vari at-
tori la politica di dialogo con gli stakeholder che Buzzi Unicem
sta portando avanti in vari ambiti sociali.

1129 maggio si e tenuto il primo “AEuganeus Basketball Party”,
che ha visto la partecipazione di oltre cento mini-cestisti pro-
venienti dalle diverse societa della Bassa padovana presso i
quattro campi allestiti nel reparto insacco.

Le famiglie degli atleti hanno potuto seguire dagli spalti i ra-
gazzi durante le partite e non solo: agli oltre 350 presenti e sta-
ta data l'opportunita di visitare 'impianto, guidati dal nostro
staff, per conoscere meglio il ciclo produttivo del cemento.Al
pomeriggio, gli ospiti hanno anche assistito a due esibizioni
dei Tamburini dell’Augusta Contrada di Marendole.

E stato inoltre possibile partecipare ad alcuni laboratori creati-
vi con ’Associazione culturale Alidarte.

di Monselice (PD)
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La giornata si e conclusa con un “quizzone” peri piu piccoli sul
ciclo di produzione del cemento, una gara di beneficienza di
tiro al canestro per gli adulti e con un caloroso arrivederci al
prossimo anno.
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“Costruiamo una vittoria” una collabora-

. « . - .
zione tra tre realta sportive del territorio e
Buzzi Unicem

Il giorno 3 ottobre 2022, presso lo stabilimento di Vernasca
si e tenuto l'evento “Costruiamo una vittoria”, promosso per
portare alla ribalta alcune associazioni sportive del territorio
e sensibilizzare sul tema del gioco di squadra. Coinvolte il Lu-
gagnano Off Road (Mountain Bike), 'USD Vernasca (Calcio) e
'ASD Baraccaluga (Calcio a 5), che hanno animato la mattina-
ta in stabilimento con i loro tesserati.

Alla tavola rotonda sono intervenuti: Federica Sesenna (Cam-
pionessa Italiana di MTB per il Lugagnano off Road), Daniela
Isetti (Comitato Internazionale Ciclismo), Andrea Tiberi (Ex At-
leta olimpico e ora CT Nazionale MTB delega settore giovani-
le), Giovanni Migliorini (Direttore Sportivo dell’'USD Vernasca)
e Carlo Gamba (Direttore dello stabilimento di Vernasca).

Numerosi i partecipanti, atleti con le loro famiglie ed alcuni
amministratori locali che sono stati accompagnati dallo staff
nella visita guidata dell'impianto, alla scoperta delle diverse
fasi di produzione del cemento, con particolare attenzione

Centro Sociale Luigi Buzzi:
50 anni e non sentiri!

Era il 20 settembre del 1972 quando il sindaco di Robilante
Commendator Giovanni Capitolo rilasciava il certificato di
abilita “attestando e certificando che il Centro Sociale Societa
Presa di proprieta di S.p.A. Presa Cementeria di Robilante era
abitabile”.

All’evento celebrativo di giugno, il presidente del centro e
direttore della cementeria, Marco Duranda, ha salutato e rin-
graziato tutti i presenti per poi passare la parola all'ingegnere
Sandro Buzzi - classe 1933 - che, accompagnato dal figlio Mi-
chele e dal nipote Matteo, ha ricordato la scelta di Robilante
per la costruzione di una nuova, innovativa cementeria e qual-
che anno dopo l'idea di fare nascere un centro sociale, luogo
di incontro per lo sport e la cultura per i dipendenti e le loro
famiglie.

Sono passati 50 anni e il Centro Sociale e diventato sempre
pil importante punto di riferimento e di aggregazione per gli
abitanti del paese; le sue attivita spaziano dal tiro con l'arco
alla mountain bike, dal tennis al gruppo degli appassionati di
minerali. Il bar ed il ristorante sono poi sempre aperti e offrono
ristoro per tutti i soci.
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allo sforzo di Buzzi Unicem per arrivare a ridurre le proprie
emissioni specifiche di CO..
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2° TORNEO DI BENEFICENZA:
"Padel, Cuore e Fantasia”

Sabato 4 e domenica 5 giugno ci siamo ritrovati negli ormai
familiari campi del Sant’Elena Padel di Augusta per la seconda
edizione del torneo. Nonostante il caldo non ci abbia rispar-
miato, i nostri “giocatori” sono entrati in campo con lo spirito
di sempre che e quello che contraddistingue il torneo; sport,
divertimento, aggregazione, condivisione ed una sana dose di
competizione sono infatti alla base di questo evento sportivo
tanto atteso che e diventato per molti un appuntamento da
non perdere ed un'occasione per trascorrere due giornate in
allegria. Un torneo ricco di emozioni che si € concluso con
la consegna all’Associazione Nuova Augusta di un assegno
simbolico del valore di mille euro, valido per l'acquisto di in-
dumenti sportivi da donare agli atleti diversamente abili che
appartengono all’associazione.

Toccante il discorso di Sebastiano Mazziotta, responsabile
dell’ASD Nuova Augusta, che nel ringraziare pubblicamente
Buzzi Unicem e gli altri sponsor che hanno contribuito alla do-
nazione, ha sottolineato che € proprio grazie ai piccoli e grandi
gesti di realta come la nostra che permettono alla loro asso-

Piccoli Indiana Jones
allaricerca di...fossili

Quando una cava si trasforma in un‘occasione unica per far
scoprire e conoscere la geologia e i fossili della nostra regione
é perché é nata una bella collaborazione tra lo stabilimento
Buzzi Unicem di Guidonia e la Cooperativa Climax, ente qua-
lificato e competente nelle discipline delle scienze naturali e
biologiche principalmente in ambito scolastico.

Mercoledi 26 ottobre si € svolta la prima importante esperien-
za nel campo della formazione geologica della terra.

Tre classi IV dell'IC D. R. Chiodi di Roma di quasi 50 alunni
accompagnati dagli insegnanti e sotto la guida di 2 esperti
operatori ambientali della Climax hanno dato luogo ad una
piccola spedizione archeologica presso la cava di argilla adia-
cente la cementeria. | ragazzini, armati di scalpellini e pennelli,
si sono cimentati nella ricerca di fossili.

Giornata indimenticabile per i piccoli Indiana Jones improwvi-
sati e ne seguiranno molte altre nel prossimo futuro!

beneficiari di Augusta (SR)
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ciazione dirimanere in vita e di dare continuita a quelle attivita
che consentono a questi giovani ragazzi di guardare al futuro
con speranza e regalare loro momenti di gioia e felicita.

di Guidonia (RM)
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Inaugurato ufficialmente Built, il nuovo
laboratorio di innovazione tecnologica di
Vercelli

Lunedi 26 settembre si & tenuta a Vercelli, presso il complesso
San Giuseppe dell’Universita del Piemonte Orientale, l'inau-
gurazione ufficiale di Built, il nuovo laboratorio di innovazione
tecnologica di Buzzi Unicem.

Built (Buzzi Unicem Innovation Lab and Technology)
rappresenta il pit alto stadio evolutivo dell’attivita di Ricerca &
Sviluppo dell'azienda e si affianca alle altre realta gia esistenti
quali i laboratori degli stabilimenti e il Wilhelm Dyckerhoff In-
stitut di Wiesbaden (Germania).

L'evento, che ha visto la partecipazione di diverse autorita ed
esponenti del mondo accademico (tra cui il Rettore dellUPO
Gian Carlo Avanzi) oltre al Sindaco di Vercelli Andrea Corsaro,
é stato organizzato per presentare ufficialmente l'accordo di
partnership tra 'Universita e Buzzi Unicem e per mostrare le
potenzialita del nuovo laboratorio gia attivo da gennaio.

Built
Vercelli (VC) U
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Buzzi Unicem, “High 57, fin dall'inizio, ha sempre rappresentato un metodo per superare la tradizionale separazione tra contesto
scolastico e lavorativo, permettendo agli studenti di applicare i contenuti teorici appresi sui banchi, secondo la logica dell’im-
parare facendo (learning by doing). | percorsi di permanenza in azienda possono articolarsi in una serie di attivita per sviluppare
le competenze trasversali (abilita di carattere generale relative ai processi di pensiero e cognitivi, alle modalita di comporta-
mento nei contesti sociali e di lavoro, alla capacita di riflettere e di utilizzare strategie di apprendimento e di auto-correzione
della condotta) e quelle tecniche, grazie alla formazione specialistica in aula e sotto la guida del tutor aziendale, all'interno
delle strutture di stabilimento, quali ad esempio i laboratori. Nel 2022 lo sforzo di collaborazione attiva con tutte le scuole di
ogni ordine e grado ¢ stato particolarmente rilevante.
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